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I. Введение 

Публичный отчет Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада №40 муниципального 

образования Каневской район (далее – ДОУ) подготовлен в соответствии с 

рекомендациями Департамента стратегического развития Минобрнауки 

России по подготовке Публичных докладов образовательных учреждений от 

28.10.2010 № 13-312 и отражает состояние дел в учреждении и результаты его 

деятельности за 2021-2022 учебный год. 

Публичный отчет ДОУ - аналитический публичный документ в форме 

периодического отчёта учреждения перед обществом, обеспечивающий 

регулярное (ежегодное) информирование всех заинтересованных сторон 

о состоянии и перспективах развития образовательного учреждения. 

Публичный отчет адресован широкому кругу читателей: представителям 

органов законодательной и исполнительной власти, родителям детей, 

посещающих ДОУ и родителей, планирующих привести своих детей в детский 

сад, работникам системы образования, представителям средств массовой 

информации, общественным организациям и другим заинтересованным 

лицам. 

          В подготовке Доклада принимали участие: старший воспитатель, 

заместитель заведующего, педагоги ДОУ, родительский комитет, 

медицинский персонал. 
 

 

 



 

           II. Основная часть                                  

1. Общая характеристика учреждения 

  

1 Полное  

наименование 

МБДОУ 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №40 

муниципального образования Каневской район 

2 Адрес  353720, Россия, Краснодарский край, Каневской 

район, Стародеревянковская станица, Красная 

улица, 80А 

3 Адрес  

осуществления 

уставной  

деятельности  

353720, Россия, Краснодарский край, Каневской 

район, Стародеревянковская станица, Красная 

улица, 80А 

4 Учредитель Муниципальное образование Каневской район в 

лице администрации муниципального образования 

Каневской район 

5 Предмет   

деятельности  

Реализация основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования; присмотр и 

уход за детьми в возрасте от двух месяцев до 

прекращения образовательных отношений 

6 Вид  

деятельности 

- охрана жизни и укрепление физического и 

психического здоровья воспитанников; 

- обеспечение познавательно-речевого, социально-

личностного, художественно-эстетического и 

физического развития воспитанников; 

- воспитание с учетом возрастных категорий детей 

гражданственности, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, 

семье; 

-  осуществление необходимой коррекции 

недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии детей; 

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения 

полноценного развития воспитанников; 

- оказание консультативной и методической 

помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания, обучения и развития детей; 

- организация оздоровительных мероприятий, 

оказание профилактической помощи 

воспитанникам.  

7 Лицензия Регистрационный номер 08891 от 10 декабря 2018 

года, серия 23Л01 №000 6272, бессрочная 

8 ОГРН 102236 3000803 



9 ИНН 2334024188 

10 Телефон  8(86164)64034 

11 Сайт  http://detsad40.kanevsk.ru/  

12 Почта  madou40_kns@mail.ru  

13 Руководитель 

МБДОУ 

Алимова Светлана Викторовна 

14 Социальное 

партнерство 

- государственное бюджетное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Институт развития образования» Краснодарского 

края, 

- МБДОУ муниципального образования Каневской 

район, 

- СДК станицы Стародеревянковская, 

- СОШ №№ 5, 11,15 

- МАУ ДО ЦТ «Радуга», 

- ГАПОУ Краснодарского края «Каневской 

аграрно-технологический колледж» 

15 Наличие 

документов о 

создании 

образовательного 

учреждения 

21.05.2012г. 

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

общеразвивающего вида №40 - МАДОУ 

ДСОВ №40 

Основание: Постановление администрации 

муниципального образования Каневской  район от 

21.05.2012г. № 723 «О создании муниципального 

автономного   дошкольного образовательного 

учреждения детского сада общеразвивающего 

вида №40 муниципального образования Каневской 

район» 

05.11.2015г. 

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение  детский сад № 40 

муниципального образования Каневской район  – 

МАДОУ ДС №40 

Основание: Постановление администрации 

муниципального образования Каневской район от 

05.11.2015г. №1226 «Об изменении наименования 

муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад 

общеразвивающего вида №40 муниципального 

образования Каневской район и утверждении 

http://detsad40.kanevsk.ru/
mailto:madou40_kns@mail.ru


Устава муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 40 муниципального образования 

Каневской район» 

  
18.10.2018г. 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 40 – 

МБДОУ детский сад №40 муниципального 

образования Каневской  район    

Основание: Постановление администрации 

муниципального образования Каневской район от 

09.10.2018г. № 1485  “О создании муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  путем изменения типа 

муниципального автономного образовательного 

учреждения детского сада №40 муниципального 

образования Каневской район» 

 

 

 

Здание построено в 2012 году. Представляет собой двухэтажное 

строение, расположенное в центре станицы, внутри жилого массива, рядом с 

главной дорогой, что обеспечивает его доступность. Предельная 

наполняемость групп 25 детей. Число мест в ДОУ - 283. 

 На территории, прилегающей к зданию, созданы благоприятные 

условия: 

- озеленение по всему периметру, 

- экологическая тропа,  

- пункт охраны, видеорегистратор и десять камер скрытого наблюдения. 

На данный момент в МБДОУ имеются следующие помещения: 
 

Наименование объекта Площадь кв.м 
 

Групповые ячейки (12) 586,4 

Спальня (12) 574,4 

Приёмные комнаты (12) 309,1 

Моечные (12) 47,7 

Туалетные комнаты (112) 114,7 

Медицинский кабинет 24,4 

Кабинет учителя-логопеда ( 2 ) 33,3 

Кабинет педагога-психолога 14,7 

Кабинет заведующего 19,4 

Кабинет зам.заведующего по АХР 15,1 

Методический кабинет 21,0 

Музыкальный зал 79,4 



Спортивный зал 99,6 

Прачечная 41,7 

Пищеблок 152,7 

 Комната для костюмов 18,7 

Комната для хранения постельных принадлежностей 6,0 

Коридоры и лестничные марши 233,8 

Консультационный центр                                                                             41,1 

Комната для хранения хозяйственного инвентаря 7,8 

Архивная комната 7,1 

 

Лицензионный норматив по площади на одного воспитанника в 

соответствии с требованиями СанПиН 

 
Возрастная группа Норматив  по  СанПиН 

1.2.3685-21 
Фактическая площадь 

на одного 
воспитанника 

Группа   раннего 
возраста 

Не менее 2,5 м2 2,5 м2 

Для дошкольного 
возраста 

Не менее 2,0 м2 2,0 м2 

 

 Состояние материально-технической базы МБДОУ соответствует 

педагогическим требованиям, современному уровню образования и 

санитарно-эпидемиологическими правилами, и нормами.   Все базисные 

компоненты развивающей предметно - пространственной среды (далее РППС) 

включают оптимальные условия для полноценного физического, 

художественно-эстетического, познавательного, речевого и социально - 

коммуникативного развития детей. 

 Все групповые комнаты имеют достаточное освещение, эстетически 

оформлены, оснащены удобной детской мебелью, соответствующей ростовым 

и возрастным особенностям детей, достаточным количеством игрушек и 

развивающих игр, соответствующих возрасту детей. В каждой групповой 

ячейке имеется раздевалка, игровое помещение, спальная, буфетная, 

умывальная и туалетная комнаты.  
          Пищеблок детского сада типовой, оборудован всем необходимым 

технологическим оборудованием. Все оборудование исправно, находится 

в рабочем состоянии. 

 

          РППС постоянно модернизируется согласно потребностям и 

возможностям детей и родителей, соответствует всем требованиям 

безопасности. Центрирование групповых помещений соответствует возрасту 

воспитанников группы, познавательным, интеллектуальным и физическим 

особенностям, требованиям программно-методического комплекта.  
 
 



 
 

Имеется площадка по изучению правил дорожного движения и 

безопасности на дороге. 

 



 

Все сотрудники имеют свободный доступ к техническим средствам 

обучения. 

Систематически обновляется информация и на официальном сайте 

МБДОУ. Структура сайта соответствует нормативным требованиям. Педагоги 

ДОУ размещают свои методические разработки на личных сайтах, 

педагогических форумах разного уровня. 100 % педагогов владеют навыками 

пользователя персонального компьютера. Но для обеспечения электронного 

документооборота образовательного процесса необходимо оснащение всех 

групп компьютерами. 

       На базе ДОУ действует консультационный пункт по оказанию медико-

педагогической помощи родителям (законным представителям) детей, не 

посещающих ДОУ. 

          Для эффективной реализации цели  и задач был разработан план работы 

Консультационного центра, определен состав педагогов, оказывающих 

методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям. 

Обеспечено информирование родителей, воспитывающих детей дошкольного 

возраста на дому о работе Консультационного центра ДОУ путем устного 

информирования населения, размещения материалов на Интернет-сайте ДОУ 

(http://detsad40.kanevsk.ru/консультационный-центр-для-родителей), 

в детской поликлинике, информирование в социальных сетях  - Инстаграм 

(https://instagram.com/_mbdou_40_?igshid=13mdkazuxjh8z), Вацап, одноклассники.  

Основными формами деятельности консультационного центра является 

представление необходимых консультаций специалистами ДОУ, 

индивидуальных и групповых занятий по запросу родителей (законных 

представителей). 

 

  
год Предоставлена помощь Количество 

детей, 

охваченных 

услугами КЦ 

По видам помощи 

 методич

еская 

диагност

ическая 

психоло

го-

педагоги

ческая 

 

консульт

ативная 

дети 

до 3-

х лет 

дети, 

старше 

3-х лет 

очная 

форма 

дистанц

ионная 

форма 

  

2020г. 3 0 1 5 6 2 6 2 

2021г. 9 0 7 11 18 9 15 12 

2022 19 1 9  19 10 11 18 

 

  Программно-методическое обеспечение воспитательно-

образовательного процесса способствует реализации, как стандартного 

дошкольного образования, так и дополнительного образования. 

 

 

https://instagram.com/_mbdou_40_?igshid=13mdkazuxjh8z


 

 

2.  Особенности образовательного процесса 

 

 МБДОУ детский сад №40 осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ   (ред. 

от 29.12.2022) ,  Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 (в редакции от 

08.11.2022г.) «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

14.11.2013 №30384); 

- СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»,   а также следующими нормативно-правовыми документами: 

- Санитарно-эпидемиологические правила и нормы 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения», утверждены 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 27 октября 2020 года № 32, 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к   устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций»,  

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 №2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 29.01.2021 №62296); 

 - СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», 

Минпросвещения России  от 31.07.2020г. № 373 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного  образования»  

- Приказом Министерства образования и науки РФ №1155 от 17.10.2013г.  «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»; 

- Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской 

Федерации» от 24.07.1998г. № 124-ФЗ; 

-  Приказ Минтруда России от 18.10.2013 №544н (ред. от 05.08.2016) «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 06.12.2013 №30550); 

- Действующими нормативно-правовыми документами в сфере образования; 

- Распорядительными документами Учредителя; 



- Уставом МБДОУ детского сада №40, 

- Программа развития МБДОУ. 

 Образовательная деятельность организуется в соответствии с Основной 

образовательной программой дошкольного образования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 40 

муниципального образования Каневской район (далее Программа)  и 

направлена на создание условий развития ребенка, открывающих 

возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, 

развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со 

взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности. 

А также на создание развивающей предметно – пространственной среды, 

которая представляет собой систему условий социализации и 

индивидуализации детей. Программа определяет содержание и организацию 

образовательной деятельности на уровне дошкольного образования. 

 В МБДОУ разработаны и утверждены на заседании педагогического 

совета от 31.08.2021 г. №1 в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования: 

- основная общеобразовательная программа -  образовательная программа 

дошкольного образования (для групп общеразвивающей направленности); 

- адаптированная основная образовательная программа дошкольного 

образования (для группы компенсирующей направленности); 

- парциальная программа для детей дошкольного возраста «Казачий край»; 

- программа по физическому развитию детей 5-8 лет «Детский фитнес», 

- рабочая программа воспитания. 

 Образовательные программы спроектированы с учетом ФГОС ДО, 

особенностей образовательного учреждения, региона, образовательных 

потребностей и запросов воспитанников. Определяют цель, задачи, 

планируемые результаты, содержание и организацию образовательного 

процесса на ступени дошкольного образования. 

 Образовательные программы включают обязательную часть и часть 

формируемую участниками образовательных отношений. Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации 

требований ФГОС ДО. 

 Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии со 

стандартом и включает в себя совокупность образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных 

особенностей по основным направлениям развития и образования: социально 

- коммуникативному, познавательному, речевому, художественно – 

эстетическому, физическому. 

Формы реализации Программы: 

- физическое развитие: игровая ситуация, утренняя гимнастика, игра, 

беседа, рассказ, чтение, рассматривание, спортивные досуги и состязания, 

совместная деятельность взрослого и детей тематического характера, 

проектная деятельность, проблемная ситуация; 



- социально-коммуникативное развитие: Утренний сбор, Вечерний сбор, 

Итоговый сбор, работа с развивающими стендами «Деловые хлопоты», «День 

рождения», «Я пришёл», «Моё настроение», индивидуальная игра, совместная 

с воспитателем игра, совместная со сверстниками игра, дидактические игры, 

чтение, беседа, наблюдение, педагогическая игровая ситуация, экскурсия, 

целевая прогулка, праздник, совместные действия, рассматривание, просмотр 

и анализ мультфильмов, обучающих фильмов дошкольного возраста, 

экспериментирование, поручение и задание, дежурство, совместная 

деятельность взрослого и детей тематического характера, личный пример, 

тематический проект, деятельность в Центрах активности, ведение 

«Панорамы добрых дел»; 

- речевое развитие: Утренний сбор, Вечерний сбор, Итоговый сбор, 

чтение, беседа, решение проблемных ситуаций, разговор с детьми, игра, 

проектная деятельность, создание коллекций, обсуждение, рассказ, 

инсценирование, праздник, ситуативный разговор с детьми, сочинение 

загадок, проблемная ситуация, использование различных видов театра, 

художественное слово в режимных моментах, наблюдение, освоение формул 

речевого этикета (образец речи взрослого), словотворчество, проектная 

деятельность, деятельность в Центрах активности; 

- познавательное развитие: работа с развивающими стендами 

«Календарь погоды», «Три вопроса», «Наши правила», Утренний сбор, 

Вечерний сбор, Итоговый сбор, чтение, беседа, решение проблемных 

ситуаций, создание коллекций, проектная деятельность, исследовательская 

деятельность, конструирование, экспериментирование, развивающая игра, 

наблюдение, проблемная ситуация, рассказ, беседа, деятельность на 

интерактивном оборудовании, коллекционирование, экскурсии, 

моделирование, реализация проекта, игры с правилами проектная 

деятельность, деятельность в Центрах активности (на экологической тропе), 

работа малыми группами, природоохранные акции; 

- художественно-эстетическое развитие: изготовление украшений для 

группового помещения к праздникам, предметов для игры, сувениров, 

предметов для познавательно-исследовательской деятельности; создание 

макетов, коллекций и их оформление; рассматривание эстетически 

привлекательных предметов; игра; организация выставок; слушание 

соответствующей возрасту народной, классической, детской музыки; 

музыкально-дидактическая игра; беседа интегративного характера, 

элементарного музыковедческого содержания; совместное и индивидуальное 

музыкальное исполнение; музыкальное упражнение; попевка, распевка; 

двигательный, пластический танцевальный этюд; танец; творческое задание; 

концерт - импровизация; музыкальная сюжетная игра. 

 Так как программа «Открытия», с учетом которой написана данная 

Программа является «рамочной», предлагающей общие принципы и подходы 

к конкретным действиям взрослого в группе, педагоги разрабатывают 

авторизованные планы-конспекты ОД. 

Методы реализации Программы следующие: 



- словесные (рассказ, беседа, дискуссия и др.), 

- наглядные (показ, демонстрация и др.), 

- практические. 

Средства и способы реализации Программы являются современными 

образовательными технологиями, а именно: 

- технология Группового сбора, 

- технология создания Центров активности, 

- технология проектов. 

 Формы, способы, методы и средства реализации Программы в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, следующие: 

- технология системно-деятельностного подхода, 

- социо-игровая технология. 

 Технология системно-деятельностного подхода нацелена на 

формирование развитой личности, она помогает раскрепостить детей, 

развивает у них самостоятельность, учит творчески мыслить 

Основная идея социо-игровой технологии – организация собственной 

деятельности детей, которой  ребёнок хочет заниматься и в которой 

он:  делает, слушает, смотрит и говорит. 

 Работа в группах организуется по модели года, модели месяца, модели 

недели, разработанной педагогами МБДОУ, старшими воспитателями, 

принятыми на педагогическом совете, утвержденными приказом 

заведующего. 

 При составлении образовательной деятельности соблюдены перерывы, 

предусмотрено время для физкультурных минуток, двигательных пауз. 

 С целью реализации приоритетных направлений государственной 

политики в сфере образования в ДОУ осуществляется инновационная 

деятельность. 

Коррекционная работа направлена на обеспечение коррекции речевых 

нарушений; оказание детям с тяжёлыми речевыми нарушениями 

квалифицированной помощи в освоении Программы; их разностороннее 

развитие с учётом возрастных и индивидуальных особенностей и особых 

образовательных потребностей.  

В группах компенсирующей направленности коррекционное 

направление работы с детьми с ОНР является приоритетным, так как целью 

его является выравнивание речевого и психофизического развития детей. 

Задача педагогов - закреплять и совершенствовать речевые навыки, 

сформированные учителем-логопедом. Кроме того, все специалисты и 

родители дошкольников под руководством учителя-логопеда занимаются 

коррекционно-развивающей работой, участвуют в исправлении речевого 

нарушения и связанных с ним процессов.  

 В МБДОУ функционирует система методической работы: 

разрабатывается и утверждается на педагогическом совете годовой план. План 

разрабатывается с учетом анализа предыдущей деятельности, включает все 

необходимые разделы, что позволяет МБДОУ постоянно осваивать новый 



уровень развития, используя различные формы методической работы с 

кадрами.   

 С целью повышения качества работы по достижению более высоких 

результатов развития воспитанников в детском саду проводится мониторинг. 

 Контроль за ходом и результатами воспитательно – образовательного 

процесса с детьми во всех возрастных группах МБДОУ целенаправленно, 

носит системный характер. Результаты фиксируются в форме таблиц 

оперативного, текущего контроля и в форме справок о проведении 

фронтальных и тематических проверок. Координация работы педагогического 

коллектива по выполнению задач воспитательно – образовательной 

деятельности осуществляется по всем направлениям. 

 В 2022 году в учреждении функционировало 12 групп, среднегодовой 

списочный состав 204 воспитанника, из них 4 воспитанника - дети-инвалиды, 

19 воспитанников с ОВЗ (дети с ограниченными возможностями здоровья). 

  
Возраст Количество 

групп Количество                
воспитанников 

Длительность            

пребывания, ч. 

Группы общеразвивающей направленности 

1,5-3 2 23 10,5 

3-4 2 28 10,5 

4-5 2 37 10,5 

5-6 2                   48 10,5 

6-7 2                   36 10,5 

Группы компенсирующей направленности с ОНР 

4-5 1 8 10,5 

 

6-7 1 12 10,5 

 

  

 На базе ДОУ действует консультационный пункт по оказанию медико-

педагогической помощи родителям (законным представителям) детей, не 

посещающих ДОУ. 

          Для эффективной реализации цели  и задач был разработан план работы 

Консультационного центра, определен состав педагогов, оказывающих 

методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям. 

Обеспечено информирование родителей, воспитывающих детей дошкольного 

возраста на дому о работе Консультационного центра ДОУ путем устного 

информирования населения, размещения материалов на Интернет-сайте ДОУ 

(http://detsad40.kanevsk.ru/консультационный-центр-для-родителей), 

в детской поликлинике, информирование в социальных сетях  - Инстаграм 

(https://instagram.com/_mbdou_40_?igshid=13mdkazuxjh8z), Вацап, одноклассники.  

https://instagram.com/_mbdou_40_?igshid=13mdkazuxjh8z


Основными формами деятельности консультационного центра является 

представление необходимых консультаций специалистами ДОУ, 

индивидуальных и групповых занятий по запросу родителей (законных 

представителей). 

 

  
год Предоставлена помощь Количество 

детей, 

охваченных 

услугами КЦ 

По видам помощи 

 методич

еская 

диагност

ическая 

психоло

го-

педагоги

ческая 

 

консульт

ативная 

дети 

до 3-

х лет 

дети, 

старше 

3-х лет 

очная 

форма 

дистанц

ионная 

форма 

  

2020г. 3 0 1 5 6 2 6 2 

2021г. 9 0 7 11 18 9 15 12 

2022 19 1 9  19 10 11 18 

 

С 14.02.2022г. №193 по приказу УО администрации МО Каневской 

район от «Об итогах проведения X муниципальных Педагогических чтений 

«Лучшие практики реализации ФГОС»» - являемся инновационной 

площадкой по теме «Модель формирования познавательных действий детей 

дошкольного возраста через экспериментальную деятельность». 

  Программно-методическое обеспечение воспитательно-

образовательного процесса способствует реализации, как стандартного 

дошкольного образования, так и дополнительного образования. 

 Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с 

основными направлениями социально-экономического развития Российской 

Федерации, государственной политикой в сфере образования и 

осуществляется в соответствии с Законом «Об образовании в РФ», ФГОС ДО. 

 Организация образовательного процесса в детском саду осуществляется 

в соответствии с годовым планированием, с основной общеобразовательной 

программой дошкольного образования и адаптированной основной 

общеобразовательной программой, на основе ФГОС ДО, и с учетом модели 

недели (учебным планом) образовательной деятельности. Количество и 

продолжительность образовательной деятельности устанавливается в соот-

ветствии с СанПиН 2.4.3648-20. 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

 

          В ДОУ создана современная, эстетически привлекательная развивающая 

предметно - пространственная среда, используются разные методы, средства 



и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для 

прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. 

         Здание детского сада типовое, двухэтажное было построено в 2012 году. 

Общая площадь территории МБДОУ детский сад №40 составляет - 8773 кв.м. 

Она озеленена различными видами деревьев, кустарников и цветов. Имеется 

спортивная площадка, кубанское подворье, 6 прогулочных площадок с 

теневыми навесами.   

Игровые и физкультурные площадки оборудованы с учетом росто-

возрастных особенностей детей. Площадки достаточно оборудованы: 

песочницы, теневые навесы, беседки, скульптуры малых форм и т.д. В 

МБДОУ имеются музыкальный и спортивный залы, логопедические 

кабинеты, кабинет педагога-психолога, помещение для математической 

комнаты и консультационного центра «Открываем мир вместе», кабинет 

заместителя заведующего, делопроизводителя, кастелянши, кабинеты 

старших воспитателей и заведующего. В МБДОУ работает своя прачечная, 

пищеблок, медицинский блок.  Все помещения детского сада соответствуют 

санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности и 

электробезопасности, требованиям охраны труда воспитанников и 

работников.  

 В МБДОУ имеется централизованное водоснабжение и отопление. 

Предметно-пространственная организация помещений и территории детского 

сада педагогически целесообразна, создает комфортное настроение, 

способствует эмоциональному благополучию детей. Развивающая среда 

групповых помещений организована с учетом потребностей и интересов 

детей. 

Воспитательно-образовательный процесс осуществляется в здании 

общей площадью 2694 кв.м. Всего 12 групповых ячеек. В каждой группе 

имеется игровая комната, приёмная, туалетная комната, спальная. Одно из 

фундаментальных положений Программы – это необходимость разделения 

пространства в помещении группы и на участке. В группе, ориентированной 

на ребенка, важнейшую роль играет тщательно продуманная и безопасно 

организованная среда развития, которая позволяет педагогам осуществлять на 

практике цели и задачи Программы и применять личностно-ориентированные 

технологии обучения.  

Центры активности. Помещение группы (с помощью устойчивых и 

прочных шкафов, столов и т.д.)  разделено на небольшие субпространства – 

так называемые Центры активности (далее – Центры). Количество и 

организация Центров варьируется в зависимости от возможностей помещения 

и возраста детей. Однако в обязательном порядке должны быть оборудованы:  

- Центр искусства, 

- Центр строительства, 

- Центр литературы и речевого развития,  

- Центр песка и воды, 

- Центр математики, 

- Центр естествознания, 



- Центр драматизации, 

- Центр краеведения, 

- Центр «Открытая площадка».   

 В каждой группе - уголок природы, оформлены уголки и центры 

познавательной экспериментально-исследовательской деятельности. 

В старших группах имеются лабораторные комплекты для проведения 

опытов. 

 «Работающие» стенды. В каждой группе могут быть стенды, носящие 

название «Наше солнышко», «Звезда недели», «Ты – самый лучший» или даже 

«Ваше величество», «Наши дни рождения», «Сколько нас?», «Мы сегодня…» 

Важный атрибут групповой жизни – «Доска выбора», с помощью 

которой дети обозначают свой выбор Центра активности.  

Каждая изучаемая тема заканчивается большим коллективным 

проектом, выполняемым всеми детьми, в ней постепенно накапливается 

материал. Такие проекты размещаются на стенах и дверях. 

 Организация питания осуществляется МБДОУ самостоятельно с учётом 

централизованного обеспечения продуктами питания, осуществляемого 

Учредителем. МБДОУ обеспечивает качественное сбалансированное 4-х 

разовое питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания 

в учреждении. Меню на каждый день составляется в соответствии с 

примерным десятидневным меню, разработанным на основе физиологических 

потребностей в пищевых веществах и норм питания детей.  

 Контроль за организацией питания осуществляется заведующим ДОУ, 

старшей медицинской сестрой. 

 Детский сад оснащен современной оргтехникой: интерактивные доски 2 

шт., проектор переносной - 1 шт. имеются компьютеры – 9 шт., выход в 

Интернет, детские рейбуки-11 шт, планшеты-2 шт., стол EduPlay.  

Также , в ДОУ имеется  Скалодром, степ - платформы, столы для рисования 

песком. 

 Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно 

локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. 

Территория по всему периметру ограждена металлическим забором. Здание 

детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией, 

внутренней системой оповещения, системой оповещения и управления 

эвакуацией людей, тревожной кнопкой, на входных дверях здания установлен 

домофон. Территория МБДОУ имеет наружное электрическое освещение, 

систему наружного видеонаблюдения. Учреждение и территория охраняется 

круглосуточно: в дневное время ООО ЧОО «Пластуны Каневская», 

оборудовано радиосистемой передачи извещений «Стрелец-Мониторинг». 

 

4. Результаты деятельности ДОУ. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности: образовательной деятельности, 

осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, 

взаимодействия с семьями детей. 

http://detsad40.kanevsk.ru/wp-content/uploads/2014/11/EduPlay.pdf
http://detsad40.kanevsk.ru/wp-content/uploads/2014/11/%D0%A1%D0%BA%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%BC.pdf
http://detsad40.kanevsk.ru/wp-content/uploads/2014/11/%D0%A1%D1%82%D0%B5%D0%BF-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D1%8B.pdf
http://detsad40.kanevsk.ru/wp-content/uploads/2014/11/%D0%A1%D1%82%D0%BE%D0%BB-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BF%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC.pdf
http://detsad40.kanevsk.ru/wp-content/uploads/2014/11/%D0%A1%D1%82%D0%BE%D0%BB-%D0%B4%D0%BB%D1%8F-%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BF%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC.pdf


В ДОУ созданы условия для решения задач по охране жизни и 

укрепления здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и 

физического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим 

ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития 

ребенка. 

 

    Результаты мониторинга эффективности образовательного процесса 

 

        Уровень развития детей анализируется по итогам педагогического 

мониторинга. Формы проведения мониторинга: диагностические занятия (по 

каждому разделу программы), срезы, наблюдения, итоговые занятия. Анализ 

данных мониторинга по освоению программного материала позволяет 

отметить положительную динамику результатов по всем образовательным 

областям во всех возрастных группах. Так, результаты качества освоения ООП 

на май 2023 года выглядят следующим образом:  

 

 
 

 

В группе раннего возраста адаптация детей прошла в средней форме. Все дети 

развиваются в пределах нормы по возрастным показателям. По результатам 

мониторинга наблюдается процент с высоким и средним уровнем, динамика 

развития соответствует возрасту детей.  

Однако, особого внимания требует образовательная область «Речевое 

развитие»: в вопросах формирования лексико - грамматического строя, 

развития связной речи и предпосылок к обучению грамоте. Это может быть 

связано с недостаточностью внимания, которое педагоги уделяют реализации 

данной области. Необходимо продолжить работу в данном направлении, 

пересмотреть подходы и технологии, которые используются при ее 

реализации. Определить одно из направлений работы ДОУ на 2023-2024 год: 



«Совершенствование профессиональной компетентности педагогов в области 

речевого развития детей дошкольного и младшего школьного возраста».  

 

 Результаты и анализ ВСОКО 

 

Целью ВСОК ДО является постоянное совершенствование качества 

дошкольного образования в МБДОУ, удовлетворяющего требованиям 

нормативных правовых актов РФ и отвечающего потребностям всех 

участников образовательных отношений. 

          Достижение цели обеспечивается через решение следующих задач: 

- обеспечить качество образовательных программ; 

- совершенствовать качество содержания образовательной деятельности;  

- образовательные условия, позволяющие каждому воспитаннику достичь 

лучших для себя образовательных результатов; 

- выявить и обеспечить удовлетворенность семьи, как участника 

образовательных отношений, качеством образования.  

       - обеспечить качество услуг по присмотру и уходу воспитанниками. 

- усилить результативность функционирования образовательной организации 

за счет повышения качества принимаемых для нее управленческих решений. 

 Качество дошкольного образования в ДОО обеспечивается не только 

качеством образования, но и качеством присмотра и ухода за ребенком с 

целью обеспечения его безопасности, здоровья и повседневного ухода. 

ВСОКО ДО в МБДОУ проводится по следующими критериям:  

- качество образовательных программ дошкольного образования; 

- качество содержания образовательной деятельности в ДОО; 

- качество образовательных условий в дошкольных образовательных 

организациях; 

 - качество взаимодействия с семьей;  

- качество обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру 

и уходу; 

- качество управленческих решений в дошкольной образовательной 

организации. 

В МБДОУ мониторинг ВСОКО ДО проводится ежегодно, в мае, в течение 15 

рабочих дней. По итогам ВСОКО ДО, был составлен профиль качества ДОО. 

По результатам внутренней системы оценки качества дошкольного 

образования были получены следующие результаты:  

 

               Профиль качества ДОО (мониторинг ВСОКО) 

 



 
 

Мониторинг ВСОКО выявил следующие проблемы: 

- уровень незначительно ниже базового в критерии 2 (качество содержания 

образовательной деятельности). 

- уровень ниже базового в критерии 3 (качество образовательных условий). 

- уровень ниже базового в критерии 6 - (управление качеством ДОО). 

  Планирование и содержательное наполнение коррекционной работы в 

группе компенсирующей направленности выстроено с учетом речевого 

заключения и возрастных особенностей воспитанников. На индивидуальных и 

подгрупповых коррекционных занятиях работают учитель - логопед и 

воспитатели группы, чей уровень педагогической компетентности по данному 

направлению повысился благодаря тематическим консультациям учителя - 

логопеда, проводимых, в течении всего года. 

Коррекционно-развивающая работа строилась с учетом особых 

образовательных потребностей детей с ОВЗ и заключений психолого-медико-

педагогической комиссии Каневского района. 

Одновременно велась работа и индивидуальное консультирование 

родителей, проводились тематические родительские собрания. В течении 

отчетного периода родители группы стали активнее взаимодействовать с 

педагогами и учителем - логопедом. 

 

За отчетный период педагоги ДОУ приняли участие в следующих 

мероприятиях: 

1. Приказ УО администрации МО Каневской район от 14.02.2022г. №193 «Об 

итогах проведения X муниципальных Педагогических чтений «Лучшие 

практики реализации ФГОС»» - Астахова Т.А. 

2. Приказ УО администрации МО Каневской район от 02.03.2022г. №303 «Об 

итогах районного семинара для педагогов дополнительного образования УДО, 

педагогов ДОУ, ответственных за организацию театрализованной 

деятельности» - муз.рук.Карпенко Н.А. 

3. Приказ УО администрации МО Каневской район от 28.04.2022г. №642 «Об 

итогах проведения муниципального конкурса на лучший конспект 

коррекционного мероприятия учителей-логопедов ДОО» - победитель 

Бережная О.В.  

4. Приказ МКУ «Центр развития образования» МО Тимашевский район  от 

03.06.2022г №90 «Об итогах проведения конкурса методических разработок 
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урока для молодых педагогов «Проба урока» в 2022 году» - победитель 

Ваганова К.А. 

5. Приказ УО администрации МО Каневской район от 07.06.202Г. №888 «Об 

итогах муниципального смотра0конкурса песни и строя «Плечом к плечу», 

посвященного 77 –ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне» - 

команда 

 6.Приказ УО администрации МО Каневской район от 12.09.2022г. №1337 «Об 

итогах проведения фестиваля педагогического мастерства специалистов 

ДОУ» - 12 педагогов  

 7. Приказ УО администрации МО Каневской район от 29.08.2022г. №1232 

«Об итогах проведения заседания районного методического объединения 

учителей-логопедов дошкольных образовательных организаций» - учитель-

логопед Бережная О.В. 

 8. Приказ УО администрации МО Каневской район от 27.09.2022г. №1454«Об 

итогах муниципального конкурса педагогических миниатюр «Нестандарьный 

стандарт» среди работников дошкольных образовательных учреждений 

муниципального образования Каневской район» - команда 

9.Краевая онлайн-викторина «Сопровождение детей с РАС от теоретического 

понимания к педагогическому воздействию» - сертификат победителя  

Елисеева О.А., Матвиевская Е.Н., Шульга А.А., Глытян М.В. (28.10.2022г) 

 

Результативное участие   воспитанников ДОУ: 

1. Приказ УО администрации МО Каневской район от 16.02.2022г. №210 

«Об итогах муниципального конкурса рисунков «Надежные защитники 

Отечества»» - 2 место Калабанова Кира 

2. Приказ УО администрации МО Каневской район от 13.05.2022г. 

№729«Об итогах муниципального фотоконкурса «Нам этот мир 

завещано беречь». – Жученко С, Романов С., Ожеред Д. -  победители 

3. Приказ УО администрации МО Кущевский район от 06.05.2022г. №59 

«Об итогах проведения краевого конкурса семейных творческих работ 

«Финансовый мир глазами детей» - Каменская Аделина, Моисеева И.Н 

– лауреат 

 

5. Оценка кадрового обеспечения 

 

Детский сад частично укомплектован штатами. Педагоги детского сада 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают семинары, 

мастер-классы, знакомятся с опытом работы других коллег, приобретают и 

изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшения качества образования и воспитания дошкольников. 
 

Показатель Кол-во 



Укомплектованность штата педагогических работников  

(%) 

96% 

Педагогические  работники 27 

Вакансии (указать должности) Музыкальный 

работник 

Образовательный 

уровень педагогических 

работников 

с высшим образованием 12 

со средним специальным 

образованием 

15 

Педагогические  

работники, имеющие 

ученую степень 

кандидата наук - 

доктора наук - 

Педагогические работники,  прошедшие курсы повышения 

квалификации за последние 5 лет 

27 

Педагогически 

работники, имеющие  

квалификационную 

категорию 

всего 27 

высшую 12 

первую 7 

соответствие занимаемой 

должности 

8 

Состав педагогического 

коллектива 

административный персонал 1 

старший воспитатель 2 

воспитатель 19 

музыкальный руководитель 1 

инструктор  по физической 

культуре 

1 

 педагог-психолог 1 

учитель-логопед 2 

педагог дополнительного 

образования 

1 

Состав педагогического 

коллектива по стажу 

работы 

1-5 лет 1 

5-10 лет 10 

10-20 лет 5 

свыше 20 лет 11 

Педагогические работники  пенсионеры по возрасту - 

Педагогические работники, имеющие  звание Заслуженный 

учитель 

- 

Педагогические работники, имеющие государственные и 

ведомственные награды, почетные звания 

4 

 

 



 
 

 

 

           
  

            За последние 3 года численность педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации составила 100%. Это говорит о том, что 

в детском саду работают грамотные современные педагоги. 

         Порядок установления заработной платы работников ДОУ, в т. ч. 

надбавок к должностным окладам, стимулирующих выплат осуществляется в 

соответствии с положением об оплате труда работников и приказами по ДОУ. 

В целях повышения качества образования со всеми сотрудниками ДОУ 

заключаются эффективные контракты. 

 

В 2022 календарном году планируется аттестация у 4-х педагогических 

работников. 

         Вывод: Педагогический коллектив ДОУ стабильный, работоспособный, 

творческий, активный. Педагогические работники ДОУ обладают основными 

компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в 

соответствии с ФГОС ДО. 

 

 

6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 

 

44%56%

Образование педагогов

Высшее 

Среднее 
специальное

4 чел

5 чел

5 чел7 чел

4 чел

5 чел

Распределение педагогического 
персонала по возрасту 

25-29 лет

30-34 лет

35-39 лет

40-44 лет

45-49 лет

50-54 лет

2 чел

7 чел

5 чел6 лет

9 чел

Распределение 
педагогического 

персонала по стажу 
работу

от 3 до 5 лет

от 5 до 10 
лет

от 10 до 15 
лет



   Бюджетное финансирование ДОУ в 2021-2022 году осуществлялось из 

двух источников: местного и краевой бюджета.  

 
Наименование статей 

расходов 

Выделено в 2018 году 

(тыс. руб.) из местного 

бюджета 

Выделение в 

2018 году (тыс. 

руб.) из краевого 

бюджета 

% 

исполнения 

Заработная плата и 

начисления на заработную 

плату 

173677703,16 173677703,16 100 

Коммунальные услуги 1662 846  100 

Капитальный и текущий 

ремонт кровли 
382579 - 100 

Компенсация части 

родительской платы 
- -  

Оплата телефона  3599 100 

Оплата за услуги Интернет  

 
12960 100 

Вывоз ТБО 35420  100 

Охрана объекта 83823  100 

Дератизация 7509  100 

Ремонт и обслуживание АПС 119650  100 

Производственный контроль 24204  100 

Ремонт оборудования 10000 10500 100 

Обучение  46700 100 

Специальная оценка условий 

труда 
 34500 100 

Приобретение спортивного 

оборудования, оборудования 

для осуществления 

образовательного процесса, 

игрушек 

 178074,20 100 

Приобретение методической 

литературы 
 95786 

100 

 

Хоз.товары и канц.товары  48836 100 

Медицинский осмотр  53167 100 

Питание 2891650  100 

 

Объем внебюджетных финансовых средств: 

 
Источник внебюджетных 

средств 

Получение средств  

за 2022 год (тыс. руб.) 

На какие виды работ 

израсходованы 

Платные дополнительные 

услуги  

Заработная плата, оплата 

коммунальных услуг, игровое 

оборудование, мебель  

Добровольные родительские 

пожертвования 
9600 

Приобретение сантехнических 

приспособлений, краны 

Родительская плата 1853563 Питание детей 

 



Родительская плата за содержание детей в детском саду составляет 

1 542,24 рублей.  

Для отдельных категорий семей предоставляются льготы: 50%, 70%, 100% 

(многодетные семьи, родители-инвалиды 1, 2 группы, опекуны детей-сирот, 

одинокие матери, воспитывавшиеся в детских домах, родители, имеющие 

ребенка-инвалида детства, и др.). Родителям выплачивается компенсация 

части, внесенной ими родительской платы на 1-го ребенка – 20%, на 2-го – 

50%, на 3-го и последующих детей – 70%. 

 

8. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения. 

 

Принять за основу проект публичного доклада МБДОУ детский сад №40.  

 

9. Заключение. Перспективы и планы развития. 

 

1. Считать работу ДОУ в 2021-2022 учебном году удовлетворительной. 

2. Определить на 2022-2023 учебный год следующие задачи: 

 обеспечить качественное внедрение ФГОС в воспитательно-

образовательный процесс, через организацию развивающей предметно-

пространственной среды, особое уделяя внимание качеству работы со 

способными детьми;  

 совершенствовать работу по познавательному развитию детей, 

используя системно-деятельностный подход в формировании 

умственных способностей в процессе математического образования 

дошкольников в рамках муниципального педагогического сообщества; 

 продолжать работу по развитию и формированию речи: владение речью 

как средством общения и культуры, обогащение активного словаря, 

развитие связной грамматически правильной диалогической и 

монологической речи; 

-  продолжать совершенствовать социально-коммуникативное развитие, 

направляя его на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, 

развивая навыки общения и взаимодействия ребенка со сверстниками.   

 

 Общие выводы: 

 МБДОУ создает условия, гарантирующие охрану и укрепление 

здоровья воспитанников. Обеспечено медицинское обслуживание 

воспитанников. Ведется большая профилактическая работа по сохранению 

здоровья, по пропаганде здорового образа жизни и формированию навыков к 

сохранению здоровья. Результатом плодотворной деятельности 

педагогического коллектива по соблюдению прав и гарантий воспитанников, 

их социальной защите является создание в ДОУ комфортных условий для 

успешной образовательной деятельности. Педагоги обладают необходимым 

профессионализмом, активны в плане повышения уровня квалификации. 

Сформировано позитивное отношение педагогов к непрерывному повышению  
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